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PRAVIDLÁ POSKYTNUTIA PODPORY  V GRANTOVOM PROGRAME TDPS, n.f. - 
ZÁLEŽÍ NÁM NA TVOJOM ROZVOJI – deviate kolo  
 
 
Základnou myšlienkou grantového programu je, že nám záleží na rozvoji pedagogických 
zamestnancov. Preto prichádzame s grantovým programom s názvom Záleží nám na tvojom 
rozvoji – deviate kolo.  
 
Víziou tohto grantového programu je motivovať pedagogických zamestnancov, aby na sebe 
komplexne pracovali, podporovali svoj profesijný rast a zároveň svoje nadobudnuté vedomosti 
a znalosti zdieľali so svojou komunitou.   
 
CIEĽOVÉ SKUPINY – pre koho je grantový program určený?  
 
Do grantového programu Záleží nám na tvojom rozvoji – deviate kolo sa môžu prihlásiť:  
 

a.) pedagogickí zamestnanci, ktorí podľa § 19 zákona č. 138/2019 Z. z.  vykonávajú 
pracovnú činnosť v kategórii – učiteľ.  

b.) vedúci pedagogickí zamestnanci, ktorí podľa § 39 zákona č. 138/2019 Z. z.  vykonávajú 
pracovnú činnosť v kategórii – riaditeľ a zástupca riaditeľa.  
 

 
Prihlásiť sa môžu záujemcovia, ktorí pôsobia na stredných školách, gymnáziách alebo 
základných školách, a to bez ohľadu na lokalitu, či zriaďovateľa, a tieto školy pôsobia na území 
Slovenskej republiky.  
 
V deviatom kole výzvy sa chceme prioritne zamerať na podporu hard skill zručností.  
 
V rámci výzvy grantového programu môže jeden žiadateľ predložiť iba jeden projektový zámer. 
 
 
ZÁKLADNÉ PRINCÍPY PROGRAMU 
Individuálny prístup  /žiadateľ si nastaví obsah, aktivity, ciele podľa vlastných preferencií a 
potrieb/ 
Komplexnosť  /žiadateľ sa má rozvíjať profesijne a následne má svoje nadobudnuté znalosti a 
zručnosti odovzdávať komunite, okoliu/ 
Dôraz na rozvoj  /ide o prekonávanie komfortnej zóny a osobnostných hraníc žiadateľa/  
 
Pre získanie grantovej podpory musia byť splnené a naplnené všetky tri princípy programu.  
 
AKO TO FUNGUJE? 
Žiadateľ si sám stanovuje ciele, ktoré musí po dobu realizácie svojho projektového zámeru 
napĺňať. Tie si stanovuje v dvoch oblastiach: Profesijný rozvoj a Podpora komunity. 
 
 
PROFESIJNÝ ROZVOJ -  Čo môže žiadateľ robiť /aké aktivity/ v oblasti Profesijný rozvoj? 
Záleží od toho, napr. učiteľom akých predmetov a tém ste.  
Príklad: Ste matematik. Rozhodli ste sa, že sa budete vzdelávať v novej metodike výuky 
matematiky – Hejného metóda. Pôjdete teda na školenie, naštudujete si literatúru na danú 
problematiku, pozriete si niekoľko video tútoriálov, a pod.  
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Iný príklad: Pracujete na strednej odbornej škole a chcete pre účely vyučovania pripraviť novú 
učebnú pomôcku, ktorá žiakom lepšie priblíži potreby praxe v oblasti IT/grafického 
dizajnu/nových trendov v gastronómii a pod. Profesijne sa rozvíjate v tejto oblasti.   
 
Povolené aktivity: školenia, konferencie, workshopy, tréningy, štúdium odbornej literatúry, 
učenie prostredníctvom video tútoriálov, cezhraničná spolupráca, spolupráca s kolegami zo 
svojej školy alebo inej inštitúcie, kongresy, online štúdium a pod.  
 
Dbajte na fakt, že prioritou v tomto kole výzvy je podporovať rozvoj hard skills zručností.  
 
PODPORA KOMUNITY - Čo môže žiadateľ robiť /aké aktivity/ v oblasti Podpora komunity? 
Ide o šírenie a zdieľanie naučeného z oblastí Profesijný rozvoj v komunite.  
Pod komunitou rozumieme školu, kolegov, žiakov, študentov, tím odborníkov, s ktorými 
spolupracuje daná osoba, komunity v regióne, a pod. 
Povolené aktivity: metodický deň zorganizovaný žiadateľom, workshop zorganizovaný 
žiadateľom, projektový deň na škole, skupinová práca, výskumná činnosť, publikácia, článok v 
novinách, blog /séria blogov/, video prezentácia, tvorivé dielne, mentoring, koučing, diskusia a 
pod.  
 
 
KRITÉRIÁ HODNOTENIA  
Grantový program je výberovým programom. Žiadateľov o grant posudzuje odborná hodnotiaca 
komisia menovaná správnou radou n.f..  
 
Žiadatelia budú posudzovaní na základe zaslania projektového zámeru a povinných príloh.    
 
Kritériom výberu úspešných projektových zámerov bude: 

• silná vnútorná motivácia žiadateľov, ich ochota a chuť pracovať na sebe, potenciál 
posúvať svoje hranice;  

• reálna časová kapacita žiadateľov na realizáciu činností v rámci projektového zámeru;  
• projektový zámer musí byť jasný, konkrétny, dosiahnuteľný;  
• výstupy projektového zámeru a ich dopad musia byť merateľné;  
• súčasťou projektového zámeru musí byť definovanie míľnikov* aktivít s plánovaním 

nákladov;  
• musí byť zohľadnené kritérium dlhodobosti a presahu výstupov projektového zámeru aj 

po ukončení projektového zámeru; 
• splnenie základných princípov programu /individuálny princíp, komplexnosť, dôraz na 

rozvoj/; 
• v rámci rozpočtu projektového zámeru musí byť dodržané kritérium efektivity a takisto 

musí byť z projektového zámeru evidentné prepojenie rozpočtu s plánovanými 
aktivitami;  

• minimálne trvanie projektového zámeru 8 mesiacov, maximálne trvanie projektového 
zámeru 12 mesiacov; 

• zmysluplné stanovenie cieľov a aktivít v oboch oblastiach -  Profesijný rozvoj aj Podpora 
komunity. Percentuálne rozdelenie rozpočtu na jednotlivé oblasti nie je vopred 
definované zo strany TDPS, n.f.; 

• prepojenosť na prax /ide o zdôvodnenie nadizajnovaných aktivít v projekte žiadateľa 
v prepojení na praktické využitie získaných vedomostí, resp. vysvetlenie do akej miery 
bude žiadateľ (napr. akou formou, aktivitami, prostredníctvom zdieľania know-how s 
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komunitou...) spolupracovať s trhom práce, resp. reflektovať na aktuálne potreby 
praxe/. 

*Míľnikom sa rozumie dátum, ku ktorému je možné zhodnotiť posun, resp. dosiahnutie 
čiastkového cieľa a zároveň finančne uzavrieť dané obdobie.   
 
Prihlásením sa do grantového programu súhlasí žiadateľ v prípade úspešnosti jeho projektového 
zámeru s použitím video a foto dokumentácie zo zrealizovaných aktivít na propagačné účely 
neinvestičného fondu.  
 
 
HODNOTIACI PROCES 
Hodnotiaci proces má nasledovné etapy:  

1. Technická kontrola oprávnenosti predložených projektových zámerov.  
2. Hodnotenie kvality predložených projektových zámerov odbornou hodnotiacou 

komisiou na základe kritérií hodnotenia.  
3. Schválenie grantov Správnou radou neinvestičného fondu. 

 
FINANČNÉ PROSTRIEDKY  
Na podporu najkvalitnejších projektových zámerov napĺňajúcich kritériá výzvy bude v rámci 
grantového programu prerozdelená celková suma 20 000 EUR.  
Na jeden projektový zámer je možné žiadať grant vo výške minimálne 1 000 € a maximálne 
4 200 €. Tieto finančné prostriedky musia byť efektívne využité na realizačnú fázu projektového 
zámeru. Finančné prostriedky na realizáciu projektového zámeru budú poskytnuté v niekoľkých 
splátkach počas realizácie projektového zámeru s ohľadom na míľniky uvedené v projektovom 
zámere.  
 
Zároveň je možné získať motivačný grant vo výške 20 % z výšky poskytnutého grantu 
(maximálne 840 €). Na tento má nárok žiadateľ po splnení všetkých podmienok, ku ktorým sa 
zaviaže, po úspešnom ukončení svojho projektového zámeru a po vypracovaní záverečného 
reportu. (Maximálna výška celkovej finančnej podpory na jedného žiadateľa je teda 5 040 €). 
V prípade hospodárneho využitia finančných prostriedkov žiadateľom grantu (úspora 
v rozpočte) bude vyplatený motivačný grant podľa pôvodného schválenia. 
 
Odborná hodnotiaca komisia môže rozhodnúť aj o udelení nižšieho grantu, ako bolo uvedené 
v projektovom zámere. 
 
Finančné prostriedky je možné použiť na tieto výdavky spojené s realizáciou projektového 
zámeru:  

• technické vybavenie, ktoré je nevyhnutné a kľúčové na realizáciu projektových aktivít, 
v projekte je jasne zdôvodnená jeho nevyhnutná potreba a prepojenie s jednotlivými 
plánovanými aktivitami;  

• náklady na materiál a pomôcky - učebné pomôcky, literatúru, školiaci materiál, 
kancelárske potreby a ďalší materiál na zabezpečenie aktivít, ktoré priamo súvisia 
s projektovým zámerom;   

• účasť na  odborných prednáškach, školeniach, workshopov, konferenciách, tréningoch, 
metodických dňoch a pod.; sem spadajú náklady ako účastnícke poplatky, cestovné 
a stravné podľa platnej legislatívy o cestovných náhradách, ubytovanie, poistenie a iné 
výdavky po konzultácii s TDPS, n.f. ; 

• organizačné výdavky - prenájom priestorov, prenájom techniky, poštovné, propagácia, 
tlač a kopírovanie, občerstvenie, cestovné;  
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• licencie, v rozsahu nevyhnutnom pre dosiahnutie cieľov; 
• publikačnú činnosť, vrátane propagácie výstupov grantu; 
• v opodstatnených prípadoch aj iné po konzultácii s TDPS, n.f. 

 
 
AKO VYZERÁ PROJEKTOVÝ ZÁMER  
Projektový zámer je potrebné predložiť výlučne v elektronickej podobe a to zaslaním na e-
mailovú adresu: granty@tdps.sk.  
 
Projektový zámer musí obsahovať nasledovné časti:  
 

- informácie o predkladateľovi;  
- súhrnné informácie o projektovom zámere, vrátane míľnikov;  
- ciele, aktivity, merateľné výsledky, časový harmonogram v oblasti Profesijný rozvoj;  
- ciele, aktivity, merateľné výsledky, časový harmonogram v oblasti Podpora komunity; 
- zdôvodnenie prepojenosti projektu a jeho výsledkov na prax;  
- rozpočet projektového zámeru so zdôvodnením jednotlivých položiek rozpočtu;  
- žiadosť o motivačný grant.  

Prílohy projektového zámeru, ktoré sú jeho nutnou súčasťou, tvoria: 
 

- motivačný list; 
- písomný súhlas riaditeľa školy k projektovému zámeru predloženému  

v grantovom programe a k jeho realizácii;  
- súhlas so spracovaním osobných údajov; 
- čestné prehlásenie, že žiadateľ nie je zapojený do podobnej podpornej 

schémy/grantového programu a že na aktivity uvedené v projektovom zámere mu  
neboli poskytnuté finančné prostriedky už z iného zdroja.  

 
ČASOVÝ HARMONOGRAM  
Grantový program sa otvára 01.03.2026.  
 
Uzávierka prijímania projektových zámerov je 12.04.2026, do tohto dátumu do 23:59 hod. 
musia byť projektové zámery vo finálnej podobe elektronicky odoslané na e-mailovú adresu 
granty@tdps.sk.  
 
Výsledky hodnotiaceho procesu budú zverejnené po 01.05.2026 na webstránke www.tdps.sk, 
zároveň budú všetci žiadatelia informovaní o výsledku e-mailom.  
 
Aktivity projektového zámeru je možné plánovať od 15.05.2026 do max. 14.05.2027.  
 
Odborná hodnotiaca komisia si uplatňuje právo znížiť rozpočet projektového zámeru a overiť si 
nejasné skutočnosti v predložených projektových zámeroch počas hodnotiaceho procesu. 
 
KONZULTÁCIE  
Bližšie informácie ku tvorbe projektových zámerov Vám radi poskytneme mailom na 
info@tdps.sk  alebo telefonicky na tel. čísle 0944 182 531. Konzultácie projektových zámerov 
nie sú povinné. 

 

mailto:granty@tdps.sk
mailto:granty@tdps.sk
mailto:info@tdps.sk

